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*MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE IRAZOLA ~ VILLA SAN ALEJANDRO m
PROVINCIA DE PADRE ABAD - REGION UCAYALI | @
“ARO DF LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO” ‘ . '« J

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR (LEGAJOS) EN EL CONCURSO
INTERNO DE ASCENSO N2 001-2025

En 1a cludad de San Alejandro, siendo Ias 0.00 horas dal 26 de Noviembre de 2026 , se reunid |a
Comision designado mediante Resolucidn de Alcaldia N° 130-2026-ALC-MDI-VSA, de facha 07 de
Noviembre del 20258, que serA |a responsable de llevar a cabo todo el proceso de evaluacion del
concurso interno de ascenso

N* l Apellidos y Nombres CARGO

1 | FLORENCIO GALARZA PARDAVE GERENTE MUNICIPAL T J
2 | DENIS DAVID ADVINCULA VELA GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS |
3 | EDGARDO NICEFORO HUANCA PADILLA | JEFE DE LA OFICINA DE RECAUDACION ¥

REGISTRO TRIBUTARIO

La reuniéon de la Comision de Concurso, se lleva a cabo con la finalidad de evaluar el curriculum
vitae de la solicitud ingresada:

Habiendo realizado la evaluacion en atencion a los documentos de gestién vigentes (MPP, CAP,
PAP) se procede a publicar los resultados segln cuadro a detalle:

. N°® Unidad Evaluacién Y >
N® | plaza | Apellidoy Nombres Orgénica Curricular Puntaje | Observacién
OFICINA DE
LAVAJOS DAVILA | RECAUDACION NIVEL
01 | 24 CARLOS Y REGISTRO | PROFESIONAL | 25 NINGUNO
TRIBUTARIO

Siendo las 10.30 horas del mismo dia sin haber otro punto a tratar se levanta la sesién, procediendo a firmar
los integrantes en sefal de conformidad.
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CRITERIOS DE CALIFICACION DEL CURRICULUM VITAE PARA EL GRUPO
PROFESIONAL

N° de Plaza: N° 24 i Cargo: OFICINA DE RECAUDACION Y

REGISTRO TRIBUTARIO

Apellidos y Nombres: LAVAJOS DAVILA CARLOS

Criterios Puntaje \ Puntajes
zGrupo Profesional ) ‘Max. 18 l PR R
Titulo Profesional 10 !\ 10
| Titulo de Doctor o Maestia | 05 \'""_— el
" Grado Académico de Bachiller ‘ 02 \
| Universitario
"Titulo de Instituto Superior Tecnolégico 01 ‘
i Capacitacion Max. 07 \
| Hasta doce (12) horas lectivas 02 \ )
' Por mas de doce (12) horas lectivas | 05 l 05 1.‘
, Tiempo de Servicios Max. 10 ‘ S
‘ Hasta 10 Afios | 02 \ |‘|
"Mas de 10 hasta 20 afios | 05 l\ ‘;l
Mas de 20 afios Jk 10 | 10 T
Total ‘ 25 \
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