MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE IRAZOLA

PROVINCIA DE PADRE ABAD
REGION UCAYALI

“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo™ ~

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 022 -2023-ALC-MDI-VSA.
Villa San Alejandro, 17 de enero de 2023

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE IRAZOLA:

VISTO:

El Exp. N° 011 de fecha 03 de enero del 2023, el mismo que contiene el escrito presentado por el
Sr. ROBERTH JORGE HUANCA FALCON, mediante el cual solicita LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES, y OPINION LEGAL N° 004-2023-GAJ/MDI, de fecha 05 de enero de 2023, y;
CONSIDERANDO:

Que, el Art. 194 de la Constitucion Politica del Estado, modificado por el articulo tnico de la ley N°
28607, concordante con el Art. Il del titulo preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de

‘/( \,,aa\'l‘ Municipalidades, establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales son Organos de
:,'. GF e

) Gobierno Local, que emanan de la voluntad popular y gozan de autonomia politica, economica y
NPR /< administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Peru
w ,/ establece para las municipalidades radia en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativo
LE A y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico; B

_ Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades establece que la alcaldia

v es el argano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y
“-'su maxima autoridad administrativa y conforme a lo dispuesto en el numeral 6) del articulo 20°,

. concordante con lo dispuesto en articulo 43° de la referida Ley, establece: que una de las
atribuciones del alcalde es la de dictar resoluciones de alcaldia con sujecion a las leyes y ordenanzas.
por las cuales aprueba y resuelve los asuntos de caracter administrativo;

Que, el articulo 1° inciso 1.2.1 del Texto Unico Ordenado de la ley N° 27444, Ley de Procedimiento
\ Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que “Los
X\ actos de administracién 'intema de las entidades destinados a organizar o hacer funcionar sus
\'= propias actividades o servicios. Estos actos son regulados por cada entidad, con sujecién a las
& isposiciones del Titulo Preliminar de esta Ley, y de aquellas normas que expresamente asi lo-
A /4.;?/ establezcan”, asi mismo en el numeral 73.3 del articulo 73° del miso cuerpo normativo sefiala “Cada

e entidad es competente para realizar tareas materiales internas necesarias para el eficiente

cumplimiento de su misién y objetivos”

Que, el articulo 24° literal e) del D.L N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
~-. Remuneraciones del Sector Publico, prescribe que “son derechos de los servidores plblicos de
*’4:;‘ carrera: hacer uso de permisos o licencias por causas justificadas o motivos personales, en la forma

(f{wm» e Db)% ue determine el reglamento”;
) As n 5

Y Que, el articulo 110° del Reglamento de la Carrera Administrativa; distingue en qué casos dicha
licencia es con goce o sin goce de remuneraciones y el articulo 153° el D.S. N° 040-2014-PCM,
Reglamento de la Ley del Servicio Civil; sefiala: LICENCIAS Califica como licencia la autorizacion

ASENpara que el servidor civil no asista al centro de trabajo uno o mas dias. De conformidad con lo previsto

Tan el literal g) del articulo 35 de la Ley, el servidor civil tiene derecho a las siguientes licencias (...)

d) Licencia para el ejercicio de cargos politicos de eleccién popular o por haber sido designado

ncionario publico de libre designacion y remocion a que se refiere el literal b) del articulo 47.1 de

&/la Ley, y cuya regulacion se establece mediante Directiva emitida por SERVIR (...);

N
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: igaci rvidor de
Que, la licencia sin goce de remuneraciones suspende temporalmente |a ob.llgacu&n q:rlxtfgs il
prestar sus servicios y la obligacién de la entidad dg pagar sus remuneraciones, mlr * e ambas
licencia. Al término de la licencia, se reanuda la ejecucion d las obligaciones a carg

partes;

L. N° 276 sea designado en

cion la reserva de plaza _de
ion

Que, en caso que un servidor de carrera bajo el régimen laboral del D.
cargo de confianza bajo el mismo u otro régimen laboral, es de aplica ¢ e
carrera, cuya suspension del vinculo primigenio sera hasta que dure el cargo materia de design

0 encargo,

.2~ Que, el articulo 35° literal g) del D.S. N° 040-2014-PCM, reglamento de la Ley dfe Servicio Civil, el
wge servidor civil tiene derecho a: “g) Permisos o licencias de acuerdo a lo establecido en las normas
reglamentarias’”;

o

(-(GEQEN .,

\:C—— \,."/ Que, mediante Exp. N° 011 de fecha de ingreso 03 de enero del 2023, el sefior ROBERTH JORGE

35

Cie

~

—L2=~ HUANCA FALCON, solicita a la entidad Licencia sin goce de Remuneraciones, por la razén que
mediante Resolucion de Alcaldia N° 0012-2023-MPPA-A, se le designo en el cargo de confianza de
Gerente Municipal de la Municipalidad Provincial de Padre Abad, a partir del 01 de enero del 2023;

) "\T\Que, mediante OPINION LEGAL N° 004-2023-GAJ/MDI, de fecha 05 de enero del 2023, el Gerente
de Asesoria Legal, opina: que es PROCEDENTE otorgar la licencia sin goce de remuneraciones del
C.P.C. ROBERTH JORGE HUANCA FALCON, de conformidad a lo sefialado en los considerandos
anteriores;

Que, por los fundamentos expuestos y con las facultades conferidas por los numerales 6) del articulo

e 20° de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, y con los vistos de las Gerencias de

A \4 Asesoria Legal, Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion y Finanzas y Gerencia de
la

\&. Planeamiento y Presupuesto;
5

[ YOS T
\ ‘0),\,
o 4

\}’ SE RESUELVE:

~ ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE la solicitud sin goce de remuneraciones del
C.P.C. ROBERTH JORGE HUANCA FALCON, a partir del 01 de enero del 2023. :

> ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, al servidor municipal ROBERTH JORGE HUANCA

ey "r,?,;;.‘ FALCON.
. X4

et [oﬁv%\’ARTiCULO TERCERO.- COMUNIQUESE, a la oficina de Recursos Humanos, para los fines
AT )= correspondientes.
\‘ Dy ‘—/_./-5« / 3
"/--—-~" ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General, para su cumplimiento
distribuya el presente acto resolutivo a los Organos estructurados de la Municipalidad Distrital de
olazola.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MUNICIPALIBAD %ZE.;E IRAZOLA
PADRE A T CAYALI
/
Juan Carlyy Z Huayton
DXTH 00188177
CALDE
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